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SENIOR KEY ACCOUNT MANAGER (W/M/X)

1190 WIEN VOLLZEIT
DAS ERWARTET SIE BEI UNS:

¢ Die Entwicklung und Betreuung unserer wichtigsten Kund:innen ist Ihre Hauptaufgabe.

¢ Sie steuern die gesamte Kundenbeziehung von Anfang an - von der Bedarfserhebung tber Angebotslegung,
Vertragsverhandlung bis zur Umsetzung und Erfolgskontrolle.

o Daflir bauen Sie strategische Partnerschaften auf und entwickeln individuelle Vermarktungsstrategien tiber unsere
digitalen und klassischen Kanéle.

¢ Sie analysieren Markttrends, Wettbewerber:innen und Kundenbedirfnisse, um zielgerichtete Lésungen und
Upselling-Potenziale zu identifizieren.

¢ Die Konzeption und Prasentation maf3geschneiderter Werbe- und Kommunikationsldsungen (digital, Print,
kombiniert) gemeinsam mit unserem Produkt- und Marketingteam gehort ebenso zu IThrem Aufgabengebiet.

¢ |Ihre Impulse fur neue Produkte und Services unterstiitzen aktiv die Weiterentwicklung unseres Portfolios.

¢ Sie arbeiten eng mit internen Schnittstellen wie Produktentwicklung, Redaktion, Marketing und Customer Success
zusammen.

DAS BRINGEN SIE MIT:
¢ Mindestens 5 Jahre Erfahrung im Key Account Management, idealerweise im digitalen Medienumfeld,
Anzeigenverkauf oder in der Immobilien- bzw. Werbebranche.
e Erfahrung im Umgang mit Top-Entscheidungstrager:innen sowie ein sicherer, beratender Auftritt auf C-Level.
¢ Sie zeichnen sich durch hohe Eigenverantwortung, strategisches Denken und ein starker Vertriebsfokus aus.
¢ lhre kommunikationsstarke Personlichkeit, Giberzeugt unsere Kund:innen mit Prasentationsgeschick und einem guten
Gespur fur digitale Produkte und Kund:innen Winsche.
DAS BIETEN WIR IHNEN:
* HOMEOFFICE

New Work ist fir uns mehr als ein modernes Schlagwort. Wir schaffen zeitgemafe und flexible Arbeitsbedingungen und
ermoglichen Ihnen in dieser Position, innerhalb eines klar geregelten Rahmens auch von zu Hause aus zu arbeiten.

* GESUNDHEIT UND VORSORGE

Wir bieten ein starkes, betriebliches Gesundheitsmanagement mit unterschiedlichen Services. Von diversen
Sportangeboten bis hin zu verschiedenen Gesundheitsuntersuchungen, um lhre Gesundheit langfristig zu fordern.

* FAMILIENFREUNDLICHES UNTERNEHMEN

Wir setzen uns aktiv fur die Vereinbarkeit von Beruf und Familie ein und bieten unseren Mitarbeiter:innen flexible
Arbeitszeitmodelle, um eine ausgewogene Work-Life-Balance zu ermdglichen.

* AUS- UND WEITERBILDUNG

Wir férdern das Potenzial unserer Mitarbeiter:innen und schaffen Perspektiven fur Erfolge. Nutzen Sie die Chance, lhre
Fahigkeiten gezielt weiterzuentwickeln, Potenziale auszuschopfen und lhre Karriere aktiv zu gestalten.



* GESUNDES & FRISCHES ESSEN

Die Gesundheit unserer Mitarbeiter:innen ist uns wichtig — deshalb férdern wir die Mittagsverpflegung und sorgen fiir
attraktive Preise. Unsere Betriebskantinen am Standort bieten téglich frische und ausgewogene Mittagsmends.

* ARBEITSUMGEBUNG & AUSSTATTUNG

Unsere modern ausgestatteten und hellen Arbeitsbereiche bieten lhnen ein angenehmes Arbeitsumfeld mit moderner
Ausstattung.

* WIENER LINIEN KARTE

Wir stellen unseren Mitarbeiter:innen das monatliche Wiener Linien Ticket zur Verfligung. Damit kbnnen Sie bequem und
kostengunstig durch Wien reisen und von einem effizienten 6ffentlichen Verkehrssystem profitieren.

* LEISTUNGSGERECHTE ENTLOHNUNG
Wir bieten ein attraktives Gehaltspaket sowie Aufstiegschancen an.

* TEAMKULTUR

Wir bieten ein dynamisches Team, eine offene Feedbackkultur, kurze Kommunikationswege und ein kollegiales
Miteinander.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!



