
LEITUNG BUSINESS DEVELOPMENT DRUCK (W/M/X)

1230 WIEN VOLLZEIT

DAS ERWARTET SIE BEI UNS:
Sie gewinnen Neukunden im B2B-Druckgeschäft und bauen eine belastbare Pipeline auf.
Sie führen unseren Druckvertrieb fachlich und entwickeln ihn weiter.
Sie verhandeln Angebote innerhalb eines klaren Preis- und Konditionsrahmens und stimmen sich eng mit Produktion
und Kalkulation ab.
Sie arbeiten auf Augenhöhe mit der Leitung Werbemarkt und den Key Accountern, um gemeinsame Chancen zu
nutzen.
Sie berichten direkt an die Bereichsleitung Druck und sind im wöchentlichen Jour Fixe mit der Geschäftsführung
präsent.

DAS BRINGEN SIE MIT:
Mehrjährige B2B-Vertriebserfahrung im Druck- oder Mediengeschäft, idealerweise mit Führungserfahrung
Fundiertes Wissen zu Produktion, Kalkulation und Konditionen im Druck
Eigenständige Arbeitsweise: Sie bauen auf, ohne dass man Sie anleiten muss
Sicheres Auftreten gegenüber Kunden, Kollegen und Führungsebene
Strukturiertes Reporting und Freude daran, Ziele zu erreichen

DAS BIETEN WIR IHNEN:
• GRATIS PARKMÖGLICHKEIT (1230 Wien)

Wir bieten gratis Parkmöglichkeiten, an unserem Standort 1230 Wien. Auch für die öffentliche Erreichbarkeit ist mit einer
Bushaltestelle direkt vor dem Betriebsstandort gesorgt.

• ARBEITSZEIT

Bei uns gelten bereits 37 Stunden pro Woche als Vollzeit. So bleibt mehr Raum für das, was neben dem Beruf zählt –
denn eine ausgewogene Work-Life-Balance ist für uns ein wesentlicher Bestandteil eines modernen und erfüllten
Arbeitslebens.

• HOMEOFFICE

New Work ist für uns mehr als ein modernes Schlagwort. Wir schaffen zeitgemäße und flexible Arbeitsbedingungen und
ermöglichen Ihnen in dieser Position, innerhalb eines klar geregelten Rahmens auch von zu Hause aus zu arbeiten.

• GESUNDHEIT UND VORSORGE

Wir bieten ein starkes, betriebliches Gesundheitsmanagement mit unterschiedlichen Services. Von diversen
Sportangeboten bis hin zu verschiedenen Gesundheitsuntersuchungen, um Ihre Gesundheit langfristig zu fördern.

• AUS- UND WEITERBILDUNG

Wir fördern das Potenzial unserer Mitarbeiter:innen und schaffen Perspektiven für Erfolge. Nutzen Sie die Chance, Ihre
Fähigkeiten gezielt weiterzuentwickeln, Potenziale auszuschöpfen und Ihre Karriere aktiv zu gestalten.



• GESUNDES & FRISCHES ESSEN

Die Gesundheit unserer Mitarbeiter:innen ist uns wichtig – deshalb fördern wir die Mittagsverpflegung und sorgen für
attraktive Preise. Unsere Betriebskantinen am Standort bieten täglich frische und ausgewogene Mittagsmenüs.

• ARBEITSUMGEBUNG & AUSSTATTUNG

Unsere modern ausgestatteten und hellen Arbeitsbereiche bieten Ihnen ein angenehmes Arbeitsumfeld mit moderner
Ausstattung.

• FAMILIENFREUNDLICHES UNTERNEHMEN

Wir setzen uns aktiv für die Vereinbarkeit von Beruf und Familie ein und bieten unseren Mitarbeiter:innen flexible
Arbeitszeitmodelle, um eine ausgewogene Work-Life-Balance zu ermöglichen.

• TEAMKULTUR

Wir bieten ein dynamisches Team, eine offene Feedbackkultur, kurze Kommunikationswege und ein kollegiales
Miteinander.


