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1190 WIEN VOLLZEIT
DAS ERWARTET SIE BEI UNS:

¢ lhre Hauptaufgabe liegt in dem Aufbau eines Kundenstammes im B2B Bereich.

¢ Dabei gewinnen Sie neue Kund:innen im Bereich Jobs oder Immobilien und begeistern diese fir unsere digitalen
Angebote.

e Zudem vermarkten Sie unsere komplette Produktpallette - von klassischen Online-Anzeigen bis zu
maRgeschneiderten Crossmedia-Kampagnen.

¢ Sie bringen aktiv Ideen und Konzepte fir die erfolgreiche Vermarktung unserer digitalen Anzeigen- und
Kampagnenlésungen ein und optimieren die Verkaufsstrategien anhand von Kund:innen Feedback.

¢ Die Analyse von Verkaufsdaten und die Erstellung von Auswertungen fiir unsere Kund:innen gehort ebenfalls zu
Ihren Aufgaben.

¢ Sie arbeiten aktiv daran unsere Marke bekannter zu machen und beobachten Markt- und Wettbewerbsentwicklungen
und starken unsere Position im digitalen Rubrikenmarkt.

DAS BRINGEN SIE MIT:

Erfahrung im digitalen Anzeigenverkauf, Medienvertrieb oder einer vergleichbaren Position im digitalen Umfeld.
Ein starkes Gesplr fir Kund:innenbedirfnisse und analytische Fahigkeiten zur Interpretation von
Verkaufskennzahlen.

Sie sind kommunikationsstark, prasentationssicher und tiberzeugen mit Ihrem professionellen Auftreten.

Sie arbeiten strukturiert, selbststandig und feiern lhre Erfolge gerne im Team.

Idealerweise bringen Sie bereits Branchenkenntnisse im Bereich Medien, Job- oder Immobilienplattformen mit.
DAS BIETEN WIR IHNEN:

* WIENER LINIEN KARTE

Wir stellen unseren Mitarbeiter:innen das monatliche Wiener Linien Ticket zur Verfiigung. Damit kénnen Sie bequem und
kostengunstig durch Wien reisen und von einem effizienten 6ffentlichen Verkehrssystem profitieren.

* LEISTUNGSGERECHTE ENTLOHNUNG
Wir bieten ein attraktives Gehaltspaket sowie Aufstiegschancen an.
* HOMEOFFICE

New Work ist fiir uns mehr als ein modernes Schlagwort. Wir schaffen zeitgemafRe und flexible Arbeitsbedingungen und
ermdglichen lhnen in dieser Position, innerhalb eines klar geregelten Rahmens auch von zu Hause aus zu arbeiten.

* GESUNDHEIT UND VORSORGE

Wir bieten ein starkes, betriebliches Gesundheitsmanagement mit unterschiedlichen Services. Von diversen
Sportangeboten bis hin zu verschiedenen Gesundheitsuntersuchungen, um lhre Gesundheit langfristig zu férdern.

* AUS- UND WEITERBILDUNG

Wir férdern das Potenzial unserer Mitarbeiter:innen und schaffen Perspektiven fir Erfolge. Nutzen Sie die Chance, lhre
Fahigkeiten gezielt weiterzuentwickeln, Potenziale auszuschépfen und lhre Karriere aktiv zu gestalten.



* GESUNDES & FRISCHES ESSEN

Die Gesundheit unserer Mitarbeiter:innen ist uns wichtig — deshalb férdern wir die Mittagsverpflegung und sorgen fiir
attraktive Preise. Unsere Betriebskantinen am Standort bieten téglich frische und ausgewogene Mittagsmends.

* ARBEITSUMGEBUNG & AUSSTATTUNG

Unsere modern ausgestatteten und hellen Arbeitsbereiche bieten lhnen ein angenehmes Arbeitsumfeld mit moderner
Ausstattung.

* FAMILIENFREUNDLICHES UNTERNEHMEN

Wir setzen uns aktiv fir die Vereinbarkeit von Beruf und Familie ein und bieten unseren Mitarbeiter:innen flexible
Arbeitszeitmodelle, um eine ausgewogene Work-Life-Balance zu ermdglichen.

* TEAMKULTUR

Wir bieten ein dynamisches Team, eine offene Feedbackkultur, kurze Kommunikationswege und ein kollegiales
Miteinander.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!



